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	Частична предварителна оценка на въздействието

	Институция:
Община Радомир
	ПРОЕКТ НА ПРАВИЛНИК
ЗА ОРГАНИЗАЦИЯТА И ДЕЙНОСТТА НА ОБЩИНСКО ПРЕДПРИЯТИЕ ЗА БЛАГОУСТРОЙСТВО И ОЗЕЛЕНЯВАНЕ – ГР.РАДОМИР


	Лице за контакт:
Ива Крумова

	Eл. поща:
iva.krumova@radomir.bg


	1. Проблем/проблеми за решаване: 

Проблем 1 „Необходимост от нормативно регламентиране на всички дейности, включени в предмета на дейност на Общинско предприятие за благоустройство и озеленяване – гр.Радомир“ 
Проблем 2 „Липса в действащия Правилник на общи разпоредби за регламентиране на финансово-счетоводната дейност и дисциплина“
[bookmark: _GoBack]Проблем 3 „Необходимост от промяна в структурата и числеността с оглед увеличаване на дейностите, възложени на Общинско предприятие за благоустройство и озеленяване – гр.Радомир“

	2. Цели:
Цел 1 „Оптимизиране на дейностите в общинска администрация и възлагане на допълнителни отговорности на „Общинско предприятие за благоустройство и озеленяване – гр.Радомир“
Цел 2 „Гарантиране на принципите на финансово управление и контрол на публичното предприятие и взаимоотношенията му с първостепенния разпоредител с бюджетни средства“
Цел 3 „Осъществяване на ефективна кадрова политика, планиране и прогнозиране на нуждите от работна ръка и оптимизиране на работния процес“

	3. Заинтересовани страни: 
Потенциално заинтересовани се явяват всички граждани на Община Радомир като ползватели на услугите, предоставяни от „Общинско предприятие за благоустройство и озеленяване – гр.Радомир

	4. Варианти на действие. Анализ на въздействията:

	4.1. По проблем 1: „Необходимост от нормативно регламентиране на всички дейности, включени в предмета на дейност на Общинско предприятие за благоустройство и озеленяване – гр.Радомир“

	Вариант 1 „Без действие“:
Описание:
Посочените функции в предмета на дейност не се променят
Положителни (икономически/социални/екологични) въздействия:
Установените към момента работни процеси ще се осъществяват координирано и планирано.
Отрицателни (икономически/социални/екологични) въздействия:
Материалния и човешки ресурс, с който разполага Общинско предприятие за благоустройство и озеленяване – гр.Радомир“ няма да се ползва по най-оптималния и ефективен начин.
Предвиденото бюджетно финансиране по дейности ще бъде възпрепятствано.
Услугите, които предоставя Община Радомир на гражданите няма да стигнат оптимално желаното качество.
Специфични въздействия:
Административна тежест: няма
Вариант 2 „С промяна в съответствие с Цел 1“:
Описание:
Нормативно регламентиране на всички дейности, включени в предмета на дейност на Общинско предприятие за благоустройство и озеленяване – гр.Радомир“  
Положителни (икономически/социални/екологични) въздействия:
Постигане на оптимизация в ползването на  материалния и човешки ресурс, с който разполага Общинско предприятие за благоустройство и озеленяване – гр.Радомир“ и повишаване на качеството на предоставяните на гражданите услуги.
Отрицателни (икономически/социални/екологични) въздействия:
Не се установяват
Специфични въздействия:
Административна тежест: не се очаква административната тежест да се повиши.


	4.2. По проблем 2: „Липса в действащия Правилник на общи разпоредби за регламентиране на финансово-счетоводната дейност и дисциплина“
Вариант 1 „Без действие“:
Описание:
Прилагат се законовите и подзаконови правни норми, уреждащи действието на системата за финансово управление и контрол“
Положителни (икономически/социални/екологични) въздействия:
Спазване на принципа на законност и обоснованост
(върху всяка заинтересована страна/група заинтересовани страни)
Отрицателни (икономически/социални/екологични) въздействия:
Необходимост от мотивиране и изрично позоваване на законовите и подзаконови нормативни актове във финансово-счетоводната дейност. 
 (върху всяка заинтересована страна/група заинтересовани страни)
Специфични въздействия:
Административна тежест: няма да се увеличи
Вариант 2 „С отразяване на основните принципи и изисквания към финансово-счетоводната дейност на предприятието“:
Описание:
Посочват се основните изисквания към финансово-счетоводната дейност на предприятието и правомощия на директора
Положителни (икономически/социални/екологични) въздействия:
Гарантиране принципа на законност, предвидимост, обоснованост 
 (върху всяка заинтересована страна/група заинтересовани страни)
Отрицателни (икономически/социални/екологични) въздействия:
Няма
 Специфични въздействия:
Административна тежест: не се очаква административната тежест да се повиши

	4. По проблем 3:
„Необходимост от промяна в структурата и числеността с оглед увеличаване на дейностите, възложени на Общинско предприятие за благоустройство и озеленяване – гр.Радомир“
Вариант 1 „Без действие“:
Описание:
Предприятието продължава да функционира със старата численост на персонала. 
Положителни (икономически/социални/екологични) въздействия:
Не се установяват
(върху всяка заинтересована страна/група заинтересовани страни)
Отрицателни (икономически/социални/екологични) въздействия:
Невъзможност от осъществяване на възложените допълнителни функции или некачествено изпълнение.
Напускане на работници поради прекомерна натовареност и/или необходимост от увеличавана на основната месечна заплата на наетия персонал с цел задържането им. 
 (върху всяка заинтересована страна/група заинтересовани страни)
Специфични въздействия:
Административна тежест: не се очаква
Вариант 2 „Увеличаване на числеността на персонала на база на анализ на текущата натовареност и планираните дейности за осъществяване“:
Описание:
Увеличаване на числеността на персонала на база на анализ на текущата натовареност и планираните дейности за осъществяване 
Положителни (икономически/социални/екологични) въздействия:
Създаване на предпоставки за срочно и качествено осъществяване на възложените дейности и мероприятие и осъществяване на ефективна кадрова политика.
(върху всяка заинтересована страна/група заинтересовани страни)
Отрицателни (икономически/социални/екологични) въздействия:
Увеличаване на ФРЗ
 (върху всяка заинтересована страна/група заинтересовани страни)
Специфични въздействия:
Не се наблюдават
Административна тежест: не се очаква административната тежест да се повиши.

	6. Избор на препоръчителен вариант:
По проблем 1: Вариант  2 
По проблем 2: Вариант 2 
По проблем 3: Вариант 2 

	6.1. Промяна в административната тежест за физическите и юридическите лица от прилагането на препоръчителния вариант (включително по отделните проблеми):




	6.2. Потенциални рискове от прилагането на препоръчителния вариант (включително по отделните проблеми):
Не се установяват

	7.  Изисква ли се извършване на цялостна предварителна оценка на въздействието поради очаквани значителни последици?



	Анализ на съответствието с правото на Европейския съюз.
Проекта е подзаконов нормативен акт и съответства с правото на Европейския съюз, с което е обвързано и действащото българско законодателство (Закон за общинската собственост), относимо към уредбата на тези обществени отношения.

	8. Име, длъжност, дата и подпис на служителя, отговорен за извършването на частичната предварителна оценка на въздействието:

Име и длъжност:  Ива Крумова, юрисконсулт
Дата:   
Подпис:   …
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